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1. Vorwort

Liebe Eltern,

Liebe Leserinnen und Leser,

die Kindergartenzeit zwischen dem 3. und 6. Lebensjahr ist fiir die Kinder ungemein
prdgend. Wie man mit anderen Menschen umgeht, wie man lernt, was man von sich selber
hdlt und auch was man glaubt - dies alles wird in diesen Jahren Grund gelegt. Deshalb
geht es in unserem Kindergarten nicht nur um eine maglichst praktische Aufbewahrung
der Kinder, damit die Eltern wieder arbeiten konnen, sondern um eine moglichst breite
Bildung, Erziehung und Forderung. Unser Kindergartenteam hat in Wahrnehmung seiner
Verantwortung ein konkretes Konzept erarbeitet, das Ihnen hier vorgestellt wird.

Die Pfarrei St. Martin hat die Trdgerschaft fiir den katholischen Kindergarten St.
Martin ibernommen. Damit ist es unsere Aufgabe, fir die finanziellen und
organisatorischen Voraussetzungen zu sorgen, damit in unserem Kindergarten eine gute
Arbeit mit den Kindern maglich wird. Die Pfarrei stellt das Personal ein, sorgt fiir die
staatlichen und kommunalen Zuschiisse und dafiir, dass die Gebdude in Ordnung sind.
Zudem bieten wir das geistige Umfeld fiir eine Erziehung der Kinder auf katholischem
Hintergrund und nach den MaBstdben eines christlichen Menschenbildes.

Von der fachlich pddagogischen Seite her steht unser Kindergarten eigenstdndig unter
der Leitung von Frau Birgit Gebhard:; die Fachaufsicht fiihrt die Erzdiozese Miinchen
und Freising, das Referat Bildung und Sport der Landeshauptstadt Miinchen lbernimmt
Aufsichts- und Kontrollfunktionen.




Unser Kindergarten ist ein katholischer Kindergarten. Gottes unbedingte Liebe zu allen
Menschen ist der Hintergrund unserer Arbeit. Dies prdgt das Bild vom Menschen, das
wir in unserem Kindergarten weitergeben wollen. Dies heift nicht, dass alle Kinder zu
Katholiken erzogen werden sollen. In unserem Kindergarten ist Platz fir die
verschiedenen Religionen, Konfessionen und Weltanschauungen. Aber dass unser
Kindergarten Teil unserer Pfarrei St. Martin ist, soll und wird im Laufe des
Kindergartenjahres immer wieder spiirbar werden.

Ich freue mich iiber das hier vorgestellte Konzept; ich danke sehr herzlich unserem
Kindergartenteam und wiinsche unseren Kindern, unseren Eltern und unseren
ErzieherInnen eine gute und gesegnete Kindergartenzeit.

‘ o—p(/bg / ,./ g
%‘7'” Z’V / é([(/;:u W7\
Martin Joseph, Anne Attenberger,
Pfarrer Trdgervertreterin




2. Standort und Beschreibung der Einrichtung

Trdager des Kindergartens ist die Kirchenstiftung St. Martin Untermenzing,
Pfarrer-Grimm-StraBe 2a, 80999 Miinchen.
Homepage: www.stmartinuntermenzing.de

Der Kindergarten liegt im Herzen von Untermenzing. In unmittelbarer Ndhe befinden
sich die Pfarrkirche St. Martin Untermenzing, das Schulzentrum Pfarrer-Grimm-Strafe
mit Grundschule, Realschule und Gymnasium sowie die Stadtbibliothek Allach-
Untermenzing.

In unserem Kindergarten werden bis zu 50 Kinder im Alter zwischen 3 und 6 Jahren
betreut. Aufgeteilt werden die Kinder in 2 Gruppen - Sonnengruppe und
Regenbogengruppe.

Die Kinder im 1. Kindergartenjahr sind unsere ,Spatzen®. Im 2. Jahr werden sie unsere
.Mowen" und im letzten Kindergartenjahr werden sie ,Adler" genannt.

Durch den Tag werden die Kinder von pddagogischen Mitarbeiterinnen betreut und
begleitet.




2.1 Organisatorisches

2.1.1 Kontakt und Sprechstunden

Kindergarten St. Martin Untermenzing
Kindergartenweg 4

80999 Miinchen

Tel. 089/8121249

Email: st-martin.untermenzing@kita.ebmuc.de
Homepage: www.kiga-stmartinuntermenzing.de

Sprechstunde der Leitung: nach telefonischer Vereinbarung

2.1.2 Anmeldeverfahren

Anmeldungen werden ab Herbst fiir das kommende Kindergartenjahr
entgegengenommen und sind das ganze Jahr iiber moglich. Interessierte Eltern wenden
sich an die Kindergartenleitung, um einen Termin fiir das Anmeldegesprdch zu
vereinbaren. Beim persdnlichen Anmeldegesprdch mit der Kindergartenleitung besteht
zudem die Maglichkeit, die Rdaumlichkeiten kennenzulernen und Fragen zu stellen.
Zusdtzlich ist die Anmeldung iiber den ,Kita-finder+" der Landeshauptstadt Miinchen
erforderlich.

Nach der Schuleinschreibung (Mdrz/April) werden die freien Platze vergeben.

2.1.3 Offrungszeiten und Ferienregelung

Offnungszeiten:

Montag - Donnerstag: 07:30 - 16:00 Uhr
Freitag: 07:30 - 15:30 Uhr
Kernzeit: 08:30 - 12:30 Uhr

Wdhrend der Kernzeit finden gezielte Beschdftigungen und Bildungsangebote statt. Um
den Kindern ungestdrtes Spiel- und Erfahrungsfeld zu gewdhrleisten ist das Bringen und
Abholen zur Kernzeit nicht maglich.

Insgesamt ist der Kindergarten an 30 Tagen (meist in den Schulferien) im Jahr
geschlossen. Die Schlieftage werden jdhrlich festgelegt und bekannt gegeben.
Zusatzlich kdnnen 5 Schliefitage fiir Teamfortbildungen dazukommen.

Zu den Schulferienzeiten an denen der Kindergarten gesffnet hat, sowie an
Notdiensttagen, ist es aus organisatorischen Griinden notwendig die Kinder fiir diese
Tage rechtzeitig an- bzw. abzumelden.




2.1.3 Monatliche Gebiihren, Buchungszeiten und Mittagessen

Monatliche Gebiihren und Buchungszeiten

Die aktuellen Gebiihren und das Verpflegungsgeld, sowie die méglichen
Buchungskategorien konnen Sie unserer Homepage entnehmen.

Die Kindergartengebiihren richten sich nach den Buchungszeiten.

Es besteht die Maglichkeit, bei der LH Miinchen einen Antrag auf GebiihrenermaBigung
zu stellen.

Mittagessen

Die Kinder kannen tdglich oder auch zu einzelnen festen Tagen bei uns zum warmen
Essen angemeldet werden. An- oder Abmeldungen sind bis spdtestens Freitag 8:30 Uhr
fiir die kommende Woche maglich. Sie konnen Threm Kind auch gerne eine kalte
Mittagsbrotzeit mitgeben, die es dann zum Mittagessen verzehren kann.

2.1.4 Gruppenstdrke und Kindergartenteam

In unserem Kindergarten werden 2 Gruppen mit je 25 Kindern im Alter zwischen 3 und 6
Jahren betreut.

Unser pddagogisches Fachpersonal setzt sich aus staatlich anerkannten ErzieherInnen
und staatlich gepriiften KinderpflegerInnen zusammen.

Die Besetzung des Teams richtet sich nach den gesetzlichen Vorgaben. Den derzeitigen
Personalstand konnen Sie der Homepage entnehmen.

Unterstiitzt wird das pddagogische Personal von einer Kiichenhilfskraft und einem
Hausmeister. Die Raumpflege wird von einer Putzfirma ibernommen.

2.2 Beschreibung des Hauses und des Gartens

Im Gebdude befinden sich:

- 2 Gruppenrdume mit Emporen und jeweils einem Nebenraum

- 2 Eingangsbereiche, die durch einen gemeinsamen Flur verbunden sind
- Garderobe vor jeder Gruppe

- Sanitdrbereich fiir die Kinder

- Kiiche

- Biiro

- Personaltoilette

- Putzkammer




AuBengeldnde:

Unser Naturerlebnisgarten mit Waldcharakter umfasst 4500 m? bietet den Kindern mit
seinem Hiigel, zahlreichen Spielgerdten, Sandkdsten und einem kleinen Labyrinth
unzdhlige Spiel - und Erfahrungsmaglichkeiten.




2.3. Beschreibung des Kindergartengeschehens

2.3.1 Gruppe

Unsere Einrichtung besteht aus der Sonnen- und der Regenbogengruppe. In den beiden
altersgemischten Stammgruppen finden Kinder von 3 bis 6 Jahren Platz zum Entdecken
und gemeinsamen Spielen.

.Kleine", ,Mittlere" und ,GroBe" werden bei uns zu ,Spatzen", ,Méwen" und ,Adlern". So
fdllt es den Kindern leichter, sich mit ihrer jeweiligen Altersgruppe zu identifizieren
und der Entwicklungsprozess vom ,Spatzen" zum ,Adler" wird ihnen deutlich. Vom Spatz
iber die Mowe bis zum Adler durchlduft es verschiedene Stadien mit unterschiedlichen
Aufgaben, Rechten und Verpflichtungen. Wadhrend es anfangs vielleicht noch unsicher
ist, kann es spdter mehr Verantwortung iibernehmen.
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2.3.2 Rituale im Tages- und Jahresablauf
Unser Tagesablauf

7:30 - 8:30 Uhr Ankommen in den Gruppen und Begriifung

8:40 - 9:15 Uhr Gemeinsamer Morgenkreis im Turnraum oder in der

Jjeweiligen Gruppe

9:30 - 10:00 Uhr Brotzeit in der jeweiligen Gruppe

10:00 - 12:30 Uhr Zeit fiir offenes Freispiel, Freispiel im Haus oder Garten

und gezielte pddagogische Aktivitdat

12:30 - 13:00 Uhr Mittagessen

13:00 - 16:00/15:30 Uhr | Abholzeit und Freispielzeit im Haus oder Garten
Nachmittagsbrotzeit (15:30 Uhr)

Tdgliche Rituale vermitteln den Kindern in erster Linie Sicherheit und Verldsslichkeit,
Stdrke und Halt. Zu tdglichen Ritualen gehoren in unserer Einrichtung z.B.:

BegriiBung am Morgen

Durch einen freundlichen Empfang und ein offenes Ohr fiir Kinder und Eltern kénnen
personliche Befindlichkeiten und Ereignisse bereits zu Beginn des Kindergartentages
abgekldrt werden. Diese morgendlich wiederkehrende Situation hilft vielen Kindern,
besonders den ,Neulingen®, liber die Schwelle vom gewohnten Elternhaus in den
Kindergarten.

Morgenkreis

Im Morgenkreis erleben sich die Kinder als feste Gruppe. In dieser Zeit kann auf
gruppenspezifische Bediirfnisse und Wiinsche besonders eingegangen werden. Wir
horen Geschichten, singen Lieder, bereiten uns gemeinsam auf Feste vor und erfreuen
uns an Kreisspielen. Auch Themen, die beide Gruppen gleichermaBen betreffen kommen
hier zur Sprache. Die Kinder erfahren ein Gefiihl von Zusammengehérigkeit und das
Miteinander aller steht im Mittelpunkt.
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Gemeinsame Brotzeit

Die familiendhnliche Situation der gemeinsamen Brotzeit bildet einen Ruhepunkt im
Tagesablauf. Hier wird Gemeinsamkeit erfahren und ein Gemeinschaftsgefiihl
entwickelt. Das gemeinsame Gebet, das das Essen einleitet, richtet die Aufmerksamkeit
der Kinder auf Gott und auf die Gemeinsamkeit des Mahles. Wdhrend der Mahlzeit
entwickeln sich tdglich neue Kleingruppen und Freundschaften konnen vertieft werden.
Fiir die tdgliche Brotzeit, geben Sie Ihrem Kind mit, was es gerne isst. Es liegt in der
Eigenverantwortung der Eltern, was das Kind in seiner Brotzeitbox hat.

Gemeinsames Mittagessen

Unser Mittagessen wird frisch aus einer GroBkiiche
angeliefert.

Die Tische werden gemeinsam mit den Kindern gedeckt.
Mit Fotos als Tischkdrtchen finden die Kinder
problemlos ihren Platz.

Das Mittagessen beginnen wir mit einem Tischgebet.
Wadhrend des Essens ist uns eine ruhige Atmosphdre
sehr wichtig und wir legen Wert auf Tischkultur.

Geburtstag feiern

Der Geburtstag ist fiir jedes Kind ein besonderer Tag, auch im
Kindergarten. An diesem Tag steht das Geburtstagskind im
Mittelpunkt.

Das Geburtstagskind wird mit einer Krone geschmiickt und darf
den ganzen Tag auf dem ,Konigsstuhl" sitzen. Es darf sich b
Kinder an den festlich geschmiickten Geburtstagstisch einladen.
So erfdhrt das Kind seine Besonderheit: ,Ich werde gefeiert, fiir mich
werden Lieder gesungen." Das Geburtstagskind erhdlt ein kleines Geschenk vom
Kindergarten.

Namenstag feiern

Am Namenstag der Kinder singen wir dem Kind ein
Lied, sprechen iiber den Namen, seine Bedeutung,
rahmen das Kind mit einem Goldenen Reifen ein und
lberreichen ein kleines Geschenk.

12



Lebenspraktische Erfahrungen
Wir beziehen die Kinder in die Aufgaben des ,tdglichen Lebens" soweit es geht mit ein.
Dazu gehdren beispielsweise:

o Tischdienst (Mittagstische vorbereiten)

e Selbststdndiges An- und Ausziehen (Turnen, Gartenzeit)

e Verantwortung fiir eigene Sachen (.Alles gehort an seinen Platz")

e Ordnung und Sauberkeit in Haus und Garten

e Kehren mit Besen und Handfeger

Gartenzeit

Der Garten bietet den Kindern ein weites Feld an
Naturerfahrungen und Korpererfahrungen. Sie erlernen w
hier einen achtsamen Umgang mit Pflanzen und

Lebewesen. Gleichzeitig wird der Jahresverlauf
erfahrbar gemacht. Nicht nur durch das Wetter,
sondern im Besonderen auch durch das Beobachten
unserer Bdume im Garten. Durch deren jahreszeitliche
Verdnderung (Blite, Erscheinen der Bldtter, Wachsen
und Reifen der Friichte) konnen auch ldngere Zeitrdume eingeschdtzt
werden.
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Auch unser Jahreskreislauf ist durch verschiedene Rituale gestaltet:

Adventsweg
/‘4 Nikolaus 4
St. Martin Weihnaehts-

Schlitten fahren
HI. 3 Konig
Ausflug in die Biicherei

. /““'-q.

Erntedank
[ Elternbeiratswahl

Faschingsfeier

Fastenzeit mit
J esusgeschich’ren%

Kindergartenbeginn
Eingewdhnungszeit

Osterfeier
Mowen-Ausflug

Sommerferien

Ubernachten im Kiga
Sommerfest Muttertag

Schulbesuch
grofer Ausflug
Schulwegtraining ~ Pfingsten
Singen beim
? Seniorennachmittag
Adler-Ausflug

6

Vatertag ¥
Jahresausflug

Adler
Méwen
Spatzen
Alle
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3. Gesetzliche Vorgaben

Grundlage unserer Arbeit ist die aktuelle Fassung des BayKiBiG mit der
Ausfiihrungsverordnung, dem SGB VIIT Kinderschutzgesetz und den UN-
Kinderrechtskonventionen.

Auszug aus dem BayKiBiG:
Art. 13 BayKiBiG

Grundsdtze fiir die Bildungs- und Erziehungsarbeit in forderfdhigen Kindertagesein-
richtungen; Bildungs- und Erziehungsziele

(1) Das pddagogische Personal in forderfdhigen Kindertageseinrichtungen hat die Kinder
in ihrer Entwicklung zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfdhigen
Personlichkeiten zu unterstiitzen, mit dem Ziel, zusammen mit den Eltern den Kindern
die hierzu notwendigen Basiskompetenzen zu vermitteln.

Dazu zdhlen beispielsweise positives Selbstwertgefiihl, Problemlose fdahigkeit,
lernmethodische Kompetenz, Verantwortungsiibernahme sowie Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeit.

(2) Das padagogische Personal in férderfdhigen Kindertageseinrichtungen hat die Kinder
ganzheitlich zu bilden und zu erziehen. Der Entwicklungsverlauf des Kindes ist zu
beachten.

4. Leitbild

Unser Kindergarten ist ein Teil der Pfarrgemeinde St. Martin Untermenzing. Wir
erfahren und erleben gemeinsam mit den Kindern christlichen Glauben und christliche
Werte und orientieren uns hierbei am christlichen Menschenbild. Unser Ziel ist es, die
Kinder zu befdhigen, in einer Gemeinschaft zu leben.

In einer personlichen, liebevollen Atmosphdre geben wir den Kindern Geborgenheit, in
der sie wertgeschdtzt und bedingungslos angenommen werden. Damit werden sie
gestdrkt, entwickeln ein Selbstwertgefiihl, erwerben soziale, emotionale und kognitive
Kompetenzen.

Ziel ist es, sie zu freien, selbststdndig, sozial und emotional fahigen und eigenstdndig
denkenden Menschen zu erziehen.

Fir das Wohl des Kindes pflegen wir eine vertrauensvolle und wertschatzende
Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und Eltern.
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Durch unser Miteinander erleben die Kinder, Achtung vor sich selbst, den Mitmenschen,
der Umwelt und der Natur zu haben.

Tragend fiir unser Leit- und Menschenbild ist auch die Gestaltung einer positiven
Bindungsbeziehung zwischen ErzieherInnen und Kind, denn diese Beziehung stellt die
Grundlage fiir jegliche Form von Bildung und Erziehung dar.

Fihlt sich ein Kind sicher und aufgehoben, kann es sich angstfrei, offen und
aufnahmebereit der Welt zuwenden, kreativ sein und seine Potentiale entwickeln.

5. Grundsdtze unserer pddagogischen Arbeit

5.1 Forderung der Basiskompetenzen nach dem Bayerischen Bildungs -
und Erziehungsplanes (BEP) und den Bayerischen Bildungsleitlinien

Unsere Einrichtung orientiert sich unter anderem bei ihrer pdadagogischen Arbeit an den
Grundsdtzen des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplanes. Dieser sieht in der
Férderung der Basiskompetenzen des Kindes eine wichtige Aufgabe.

"Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und
Persaonlichkeitscharakteristika bezeichnet, die das Kind befdhigen, mit anderen Kindern
und Erwachsenen zu interagieren und sich mit Gegebenheiten in seiner dinglichen
Umwelt auseinander zu setzen." (BEP. S. 43) Folgende Kompetenzbereiche riicken die
Ausfiihrungen des BEP in den Vordergrund:

Personale Kompetenz

Selbstwahrnehmung Motivationale Kognitive Physische Kompetenzen

Kompetenzen Kompetenzen
- Ubernahme von

- Selbstwertgefihl - Autonomieerleben - Differenzierte Verantwortung fiir
- positive - Kompetenzerleben Wahrnehmung Gesundheit und
Selbstkonzepte - Selbstwirksamkeit - Denkfahigkeit kérperliches Wohlbefinden
- Selbstregulation - Gedachtnis - Grob- und

- Neugierde - Problemlésefahigkeit Feinmotorische
- individuelle - Fantasie und Kompetenzen
Interessen Kreativitat - Fahigkeit zur

Regulierung von
korperlicher Anspannung
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Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Soziale Kompetenzen

- Gute Beziehungen
zu Erwachsenen und
Kindern

- Empathie und Per-
spektivenibernahme

- Kommunikations-
fahigkeit

- Kooperationsfahigkeit

- Konfliktmanagement

Entwicklung von Werten
und
Orientierungskompetenz

- Werthaltungen

- Moralische Urteilsbildung

- Unvoreingenommenheit

- Sensibilitat fir und
Achtung von
Andersartigkeit und
Anderssein

- Solidaritat

Fahigkeit und
Bereitschaft zur Ver-
antwortungsiibernahme

- Verantwortung fir das
eigene Handeln

- Verantwortung anderen
Menschen gegenuber

- Verantwortung fur
Umwelt und Natur

Fahigkeit und
Bereitschaft zur
demokratischen
Teilnahme

- Akzeptieren und
Einhalten von
Gesprachs- und
Abstimmungsregeln

- Einbringen und
Uberdenken des
eigenen
Standpunkts

Lernmethodische Kompetenz — Lernen, wie man lernt

Kompetenzen, neues Wissen
bewusst, selbst gesteuert und

reflektiert zu erwerben

zu Ubertragen

Kompetenzen, erworbenes
Wissen anzuwenden und

Kompetenzen, die eigenen
Lernprozesse wahrzunehmen zu
steuern und zu regulieren
(Metakognitive Kompetenzen)

Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastungen

Widerstandsfahigkeit (Resilienz):
Resilienz ist die Grundlage fir positive Entwicklung, Gesundheit, Wohlbefinden und hohe Lebensqualitat
sowie der Grundstein fir einen kompetenten Umgang mit individuellen, familiaren und gesellschaftlichen
Veranderungen und Belastungen.
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5.2 Bildungs- und Erziehungsbereiche der Einrichtung nach dem BEP

5.2.1 Ethische und religiose Bildung/religionssensible Bildung

Die religiose Erziehung vermittelt Werte aus der christlichen Glaubenshaltung und zielt
auf die Sensibilitdt des Kindes fiir die Suche nach der Ganzheit und der Sinnfrage ab.
Der christliche 6rundgedanke ist in unserem Kindergarten allgegenwdrtig, unabhdngig
der verschiedenen Konfessionen der Kinder und begleitet uns alltdglich.
Wir halten uns an die Qualitdatsmerkmale religigser Bildung und Erziehung fiir
katholische Kindertagesstatten in der Erzdiozese Miinchen und Freising.
Religion erleben wir gemeinsam durch:

e Erzdhlungen von biblischen Geschichten

e Legeeinheiten nach Kett

e Religiose Feste und Feiern im Jahresverlauf

e den Besuch der Kirche

e meditative Impulse

e tdglichen Umgang mit dem Einzelnen

e Kennenlernen und Wertschdtzen anderer Religionen und Kulturen durch

Elternmitarbeit und Projekte
e Singen religioser Lieder
e Gemeinsames Gebet vor den Mahlzeiten




5.2.2 Emotionalitdt und soziale Beziehung

Die Personlichkeitsentwicklung und Sozialerziehung werden
geférdert durch...

.. Erziehung zur Selbstandigkeit:

e Das Kind lernt, seine eigenen Bediirfnisse zu
erkennen, auszudriicken und umzusetzen. Darin
wird es von uns bestdrkt und ermutigt. Es lernt zu
seinen Handlungen zu stehen und mit densich
daraus ergebenden Konsequenzen umzugehen.

e Entwicklung von Resilienz (Widerstandsfahigkeit,
etwas Unangenehmes aushalten kdnnen).

e Uben und Lernen, Verantwortung fiir sich und
andere zu iibernehmen (z.B. fiir
kleinere/schwdchere Kinder).

.. sich etwas zutrauen:
e Das Kind erwirbt Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein (z.B. Ubernachten als
kiinftiges Schulkind im Kindergarten).
e hoflichen, wertschdtzenden Umgang miteinander.
e Angemessener Abbau von Aggressionen.
e gemeinsames Erarbeiten von Losungsmaglichkeiten fiir Konflikte.

.. Toleranz:
e Jedes Kind wird so angenommen, wie es ist; jeder hat seine personlichen Stdrken
und Schwdchen; jeder kann etwas anderes.

.. das Erlernen der Gesprdchsregeln:
e anderen zuhoren, andere ausreden lassen, lernen sich passend in ein Gesprdch
einzubringen, lernen sich selbst zuriickzunehmen.
e Erfahren von Gruppenzugehdrigkeit, Erfahren von Beziehungen zueinander (z.B.
durch die gemeinsame Brotzeit).

.. die Maglichkeit Gemeinschaftserfahrungen machen zu kénnen:
e Feiern von Festen und Ritualen, sowie deren Vorbereitungen
e Einer hilft den anderen
e eine miteinander getragene Gesamtverantwortung fiir die Ordnung und
Sauberkeit unserer Spielsachen, Mgbel, des Gartens und des Hauses. (z.B.
Aufheben herumliegender Sachen, z. B. Spielzeug, Miill, Jacken etc.)
e Freundschaften entstehen
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5.2.3 Sprachliche Bildung und Férderung

e Achten auf den Gebrauch ganzer Sdtze

e Nacherzdhlen von Geschichten

e Vorlesen, Lernen von Gedichten, Fingerspielen
e Mundartlieder und Gedichte

e Verkniipfung von Lauten und Buchstaben

e Schildern eigener Erlebnisse

e Begriffsbildung

e Singen von Liedern in anderen Sprachen

5.2.4 Mathematische, naturwissenschaftliche und technische Bildung

e Kennenlernen der Zahlen
e Zdhlen lernen

e Erkennen von Mengen

e Ldngen messen

¢ Rauminhalte vergleichen
e Erkennen geometrischer Formen (Logische Blocke)

o Erfassen von Zeitrdumen (Jahr, Monat, Wochen, Tage)
e Wiegen und Messen (Gewichte, Wasser, Sanduhren)

o Experimente in verschiedenen Bereichen

(Wasser, Luft, Temperatur, Licht usw.)

5.2.5 Umweltbildung

e Kennenlernen und Spielen mit Naturmaterialien

e Achtung und Pflege unserer Gartenanlage

e Spaziergdnge in die ndhere Umgebung

e Bewusstmachen fiir Schonheiten in der Natur im
Jahreskreislauf

o Positive Einstellung zur Natur entwickeln

e Angebote in Anlehnung an Sebastian Kneipp (z.B.
Herstellen eigener Seife mit gesammelten
Gansebliimchen, Kennenlernen und Verarbeiten der
Krduter/Heilpflanzen in unserem naturnahen Garten)

e Jedes Jahr haben unsere Vorschulkinder die Moglichkeit mitzuerleben, wie aus
Apfeln unseres Gartens Apfelsaft hergestellt wird.
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5.2.6 Informationstechnische Bildung, Medienbildung

e Kennenlernen verschiedener Medien
(Kinderkopfhorer, CD-Player, Fotoapparat, digitaler
Bilderrahmen, Beamer, Diaprojektor, Laptop,
Tablet...)

e Verarbeiten der durch verschiedene Medien
erlebten Informationen in Gesprachen

e Unterscheiden von Fiktion und Wirklichkeit

5.2.7 Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

e Freies malen, falten und basteln mit verschiedenen Materialien wéhrend des
Freispiels

e Angeleitetes Gestalten mit verschiedenen Materialien und Techniken, um den
Kindern Impulse zu geben und ihren Entwicklungsstand zu
beobachten

e Kneten und Modellieren

e Schone Gestaltung von Festen im Jahreslauf

e Betrachten von wertvollen Bildern und Biichern

o Die Maglichkeit, eigene Vorstellungen verwirklichen zu
kénnen

e Belassen der Bilder und sonstigen Arbeiten der Kinder so,
wie sie von ihnen selbst erarbeitet wurden

Es ist nicht wichtig, wie viel und wie schon das Kind produziert, sondern dass es sich
selbst in seinen Werken ausdriicken kann und darf!

5.2.8 Musikalische Bildung

e Vermitteln von Freude am Singen und Musizieren

o Kennenlernen, Benennen und Handhabung der verschiedenen Orff-Instrumente

e Einsatz von Instrumenten zur Begleitung von Liedern

e Forderung des Rhythmusgefiihls durch Klatschen, Stampfen
etc.

e Tanz- und Bewegungslieder

e Kennenlernen verschiedener Musikrichtungen

21



5.2.9 Bewegungsbildung und -férderung

e Turnen in Kleingruppen
e Spielzeit im Garten

e Bewegungsspiele

e Spaziergdnge

5.2.10 Gesundheitsbildung und Selbstfiirsorge

e Hdndewaschen, bevor die Eltern die Kinder in der Frih

libergeben

e Mislitag

e Ungesiilter Tee und Wasser stehen immer zur
Verfiigung

e Teilnahme am Schulobst und Milchprogramm

e In Anlehnung an Sebastian Kneipp, vermitteln wir
den Kindern eine gesunde und naturgemadBe Lebensweise. Die
Kinder sollen friihzeitig Grundlagen fiir ihr Wohlbefinden entwickeln. (Saulen
nach Kneipp: z. B. Bewegung, Erndhrung, Lebensordnung)

e Im Tagesablauf wechseln sich ruhige und aktive Zeiten ab.

e Ausruhmoglichkeiten stehen den Kindern jeder Zeit zur Verfiigung

e Hygienewoche: Die Kinder erwerben grundsdtzliche Kenntnisse zu (Hand-)hygiene
und wenden sie an: z.B. Hindewaschen vor den Mahlzeiten, .Richtiges Niesen und
Husten", ,Wie kann ich mich vor Ansteckung schiitzen?"

e Zahngesundheit (Durchfiihrung einer Einheit zum Thema Zahngesundheit von der
LAGZ (Bayerische Landesarbeitsgemeinschaft Zahngesundheit e.V.), Teilnahme
an der Aktion Seeléwe)

e Die Kinder lernen mogliche Gefahren einzuschatzen
und das richtige Verhalten bei Unfdllen und
Verletzungen

e RegelmadBige Brandschutziibungen

e Erste-Hilfe-Kurs fiir die ,Adler-Kinder"
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5.3 Bildungsbereiche und Basiskompetenzen auf einen Blick

Vernetzung von Basiskompetenzen und Bildungsbereichen im Rahmen der
Schulvorbereitung sehen Sie in folgender Grafik zusammengefasst:

23



6. Pddagogischer Ansatz und Methoden

6.1 Grundhaltung der pddagogischen Fachkrafte

Als vertraute Bezugspersonen sehen wir es als unsere Aufgabe das Kind in allen
Lebenslagen im Bereich des Kindergartens umsorgend, fiirsorglich unterstiitzend und
mit reflektierender Beobachtung auf seinem Weg ins Leben zu begleiten. Mit
wertschdtzendem Umgang und in einer liebevollen Atmosphadre erfdhrt das Kind
Zuwendung, Herzlichkeit und Herzenswdrme. Es darf sich bedingungslos angenommen
fiihlen.
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Im Dialog mit den Kindern erfahren wir, dass wir nicht nur Lehrende, sondern zugleich
auch Lernende sind.
Die Kinder erleben in einem harmonischen Miteinander SpaB und Freude.
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6.2 Gruppenarbeit

Die oben genannten Erziehungs- und Bildungsbereiche (siehe Grafik unter 5.3.) finden in
verschiedenen Formen der Gruppenarbeit ihren Platz. Um den Bediirfnissen der Kinder
und ihrem Entwicklungsstand bestmaglich gerecht zu werden, richtet sich die
Gruppengrofle bei gezielten Angeboten nach Art der Tatigkeit.

Malen, Basteln, Betrachten von Bilderbiichern und Turnen in Kleingruppen gewdhrt den
Kindern - im Vergleich zu groBen Gruppen - mehr Raum, ihnen stehen mehr Materialien
zu Verfiigung und die Erzieher kdnnen ihnen mehr Aufmerksamkeit und Hilfestellung
bieten. Entsprechendes gilt fiir die Vorschulerziehung und das Ubernachten der
Vorschulkinder im Kindergarten.

Die GroBgruppe umfasst die gesamte Kindergartengruppe.
Innerhalb dieser werden Marchen und Geschichten
erzdhlt, Bilderbiicher betrachtet und vorgelesen, Lieder,
Kreisspiele und Tanze eingelibt und vorgetragen, die
Brotzeit eingenommen und Geburtstage gefeiert. Der
Stuhlkreis in der GroBgruppe ermdglicht den Kindern, ins Gesprach

zu kommen und sich mitzuteilen. Alle Kinder kénnen zu Wort kommen und sich etwas
sagen trauen. Hier werden Jahresthemen und Sachinformationen situationsorientiert
aufbereitet, erarbeitet und besprochen.

Im Zusammenhang mit unserem teiloffenen Konzept werden gruppenibergreifend
gemeinsame Morgenkreise und gezielte Angebote
durchgefiihrt. RegelmdBig werden altershomogene
Gruppen (alle .Spatzen®/.Méwen"/ ,Adler") zu
gezielten Angeboten zusammengefasst und nehmen
gemeinsam an Beschdftigungen teil. Das
gegenseitige Besuchen der Gruppen ist den Kindern
jederzeit maglich.

Es werden Spaziergdnge und Ausfliige unternommen.
Feste wie z.B. Fasching und das Sommerfest werden
von den Gruppen gemeinsam gefeiert.
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6.3 Teiloffene Arbeit

Da die Arbeit mit den Kindern sowohl in Stammgruppen, als auch gruppeniibergreifend
oder in altershomogenen Gruppen stattfindet, verfolgen wir bei unserer pddagogischen
Arbeit das Prinzip der Teiloffnung.

Funktion der Arbeit in Stammgruppen
Die Zugehorigkeit zu einer festen Gruppe mit festen Bezugspersonen - sowohl
Erwachsene als auch Kinder- geben dem Kind Sicherheit und Geborgenheit.

Das Kind...
..erhdlt dadurch Orientierung und weifl
- .Ich habe einen festen Platz in der Gruppe!"

..erfdhrt ein Gefihl der Zugehérigkeit und kann sich so besser einordnen

..zeigt mit zunehmender Sicherheit mehr und mehr Explorationsfreude und erweitert
seinen Wirkungsraum
2> Mit der Zeit traut es sich, die Stammgruppe zu
verlassen und in anderen Rdumlichkeiten spielen

Neben der Arbeit in Stammgruppen, die fiir die Kinder einen sicheren und festen
Bezugspunkt darstellen, ermaglichen wir ihnen in einer besonderen
Form des Freispiels - dem offenen Freispiel - die Stammgruppe zu
verlassen und sich frei im Haus zu bewegen.
Dies erkennen die Kinder an einer Art
~Ampelsystem"”.

In unserem gemeinsamen Flur befindet sich unser ,Magnetsystem®. Jedes Kind besitzt
einen eigenen Magnetbutton mit seinem Foto. Auch die zur Verfiigung stehenden
Spielbereiche (Ecken) sind an den Magnetwdnden fotografisch abgebildet. Durch das
Platzieren ihres Fotomagneten auf einer abgebildeten Ecke, zeigen die Kinder den
anderen an, in welcher Ecke sie spielen.




Beim sogenannten ,6ffnen der Ecken" kommen sie im offenen Freispiel auch mit Kindern
aus der jeweils anderen Gruppe in Kontakt. AuBerdem ermdglichen wir ihnen dadurch...

..selbstgesteuertes Explorationsverhalten:
- Die Kinder lernen sich selbst einzuschdatzen (Was trau ich mir zu?
Was probiere ich aus?)

- Die Kinder suchen sich neue Herausforderungen

..Selbstwirksamkeit und Selbstbestimmung:

..mehr Vorbilder und Verhaltensmodelle zur Orientierung:

- Die Kinder kénnen so mit allen Kindern und MitarbeiterInnen des Hauses in

Kontakt treten

-> Die Kinder haben die Maglichkeit neue Impulse zu erhalten
..Eigenverantwortung und Selbstorganisation:

-> Die Kinder sind fiir die Platzierung des Magneten verantwortlich
..Frustrationstoleranz:

- Die Kinder missen teilweise abwarten, bis ein gewiinschter Platz frei wird

Dem Kind wird so ermdglicht, seine eigenen Bediirfnisse zu erkennen und nach diesen zu
Handeln. Es erfdhrt dadurch eine Stdrkung der ,Ich-Kompetenz"
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6.4 Bedeutung des Freispiels fiir das Kind

Spiel ist die Arbeit des
Kindes

Dem Freispiel rdumen wir in unserer Einrichtung viel Zeit ein, denn es bietet den
Kindern viele Mdglichkeiten der Entfaltung. Sie konnen:
e sich die Beschdftigung selbst suchen, mit wem, wo, womit und wie lange sie
spielen
o selbst Regeln aufstellen (z.B. Puppenecke: Rollenverteilung - wer ist der Vater,
die Mutter, das Kind)
e ihre eigenen Erfahrungen einbringen
e iiber neue Spielmdglichkeiten nachdenken, erfinderisch sein und werden
e durch zuschauen und beobachten von anderen lernen

Wadhrend dieser Zeit sind wir fiir die Kinder als Spiel- und Ansprechpartner da und
unterstiitzen und begleiten sie.

Die Kinder lernen und iiben im Spiel:
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6.5 Beobachtung und Dokumentation

Wadhrend der Freispielzeit, der gezielten Angebote und der Einzelarbeit haben die
ErzieherInnen die Méoglichkeit, die Kinder zu beobachten und sie in ihrer individuellen
Persadnlichkeit und ihrem persénlichen Entwicklungsstand wahrzunehmen und
kennenzulernen. So kdnnen sie eine altersgerechte Entwicklung oder eventuelle
Auffilligkeiten eines Kindes erkennen und den Eltern Riickmeldung geben. Grundlagen
sind die vom Gesetz vorgegebenen Beobachtungsbdgen: seldak, sismik und perik. Dies ist
Grundvoraussetzung fiir gezieltes Férdernund Arbeiten mit den Kindern.

Im Rahmen des .Gesetzes zur Einfiihrung und Durchsetzung verbindlicher
Sprachstandserhebungen und Sprachfordermanahmen vor der Einschulung® wird der
Sprachtest aus dem seldak/sismik Kurzversion bei uns im Kindergarten durchgefiihrt.
Sollte ein erhohter Forderbedarf bestehen, findet, in Zusammenarbeit mit der
Sprengelgrundschule, der Vorkurs Deutsch 240 statt. Der Vorkurs betrdgt fiir
Grundschule und Kindergarten jeweils 120 Stunden. Im Kindergarten werden diese
Stunden 1,5 Jahre vor Schulbeginn gruppenintern und gruppeniibergreifend durch
pddagogische Fachkrdfte geleistet. Die Stunden der Schule finden durch eine Lehrkraft
im Vorschuljahr in der Sprengelgrundschule statt.

6.6 Ubergdnge
6.6.1 Der Ubergang in den Kindergarten

Nach der Platzvergabe findet ein ausfiihrliches, personliches Aufnahmegesprach mit
den Eltern der aufgenommenen Kinder statt.

Bei einem gemeinsamen Einfiihrungselternabend gibt es
die wichtigsten Informationen fiir den Kindergartenstart.
Bei der ,Schnupperstunde” haben die Kinder die
Maoglichkeit, in Begleitung eines Elternteils, den
Kindergarten kennenzulernen.

Zur Erinnerung darf sich jedes ,Schnupperkind" einen
Edelstein aus unserer Schatztruhe aussuchen.

Bevor im September der Start ins neue Kindergartenjahr '
beginnt, werden alle neuen Familien zu unserem Sommerfest eingeladen.

Die ersten Wochen der Eingewshnungsphase werden nach den Bediirfnissen des Kindes
und in enger Absprache mit ihren Eltern individuell gestaltet.
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6.6.2 Ubergang in die Grundschule

Die gesamte Kindergartenzeit, simtliche Tatigkeiten und Erlebnisse sind
schulvorbereitend. (siehe in Abschnitt 5.3)

Um kognitive und feinmotorische Fahigkeiten noch spezieller zu fordern, arbeiten wir
mit den Vorschulkindern, je nach Aufgabenstellung, in Kleingruppen oder
gruppeniibergreifend.

Es fordert die Selbstdndigkeit und das Selbstvertrauen und stdrkt das
Zusammengehdrigkeitsgefiihl der Adler-Kinder.

Zur Vorschularbeit gehéren:
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6.7 Inklusion - Umgang mit individuellen Unterschieden und
soziokultureller Vielfalt

.Kinder sind wie Schmetterlinge im Wind.
Einige konnen hoher fliegen als andere, aber jeder einzelne fliegt so gut er kann.
Jeder einzelne ist verschieden.
Jeder einzelne ist schon.
Jeder einzelne ist etwas ganz besonderes."

(Verfasser Unbekannt)

Jedes Kind hat seinen individuellen Ausgangspunkt. Sei es durch:
o Alter
e Geschlecht
e Interkulturelle Bildung
e Korperliche oder/ und geistige Beeintrdchtigung
e erhéhtes Entwicklungsrisiko
e Hochbegabung

In diesem Sinne versuchen wir bestmaglich auf jedes Kind mit seiner Familie in ihrer
Einzigartigkeit einzugehen.
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7. Partizipation und Beschwerdemanagement

7.1 Partizipation - Mitwirkung der Kinder am Bildungs- und
Einrichtungsgeschehen

Wenn Kinder partizipieren, bedeutet es, dass ihnen Maglichkeiten eingerdumt werden
das alltdgliche Geschehen aktiv mitzugestalten und sich zu beteiligen. Mitentscheiden
und Planen im Alltag sind zentrale Bausteine von Partizipation.

Partizipation heiBt nicht, dass nur die Themen der Kinder aufgegriffen werden. Viel
mehr wird das pddagogische Personal aufgefordert, bei Kindern das Interesse fiir neue
Themen zu wecken. Die Grundhaltung dabei ist die Bereitschaft mit den Kindern in einen
offenen Dialog zu treten, interessiert und neugierig auf die Beitrdge der Kinder zu sein,
ihnen fragend zu begegnen und aktiv zuzuhéren.

Die Mitentscheidungsmadglichkeiten der Kinder orientieren sich am Alter und
Entwicklungsstand des Kindes, sowie den betrieblichen Rahmenbedingungen und
gesetzlichen Auflagen. Zum Beispiel:

e TIn Gespridchskreisen besteht die Gelegenheit, seine Meinung anderen gegeniiber
zu duBern und zu vertreten. In diesem Zusammenhang erfahren Kinder langsam
ein Gefiihl fir eigene Bediirfnisse und ein Gefiihl der Selbstwirksamkeit. Thnen
wird bewusst, dass sie selbst etwas bewirken kdnnen und ihre Meinung zahlft.

e Inverschiedenen Abstimmungen (z. B. Buchentscheidung) wird demokratisch
ber ein Thema entschieden. Die Kinder kommen mit Abstimmungsabldufen und -
vorgdngen in Beriihrung. Jedes Kind hat die gleiche Maglichkeit seine eigene
Stimme/Meinung abzugeben und zu ihr zu stehen. Zudem lernen die Kinder, die
Mehrheitsentscheidung der Gesamtgruppe mitzutragen.

Uber die Partizipation erleben die Kinder Mit- und Selbstbestimmung und lernen
demokratisches Verhalten.
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7.2 Ideen- und Beschwerdemanagement

.Allen Menschen recht getan, ist
eine Kunst, die niemand kann."

(Deutsches Sprichwort)

Aber wir geben unser Besftes...

Um den Bediirfnissen aller Beteiligten gerecht zu werden, haben wir ein offenes Ohr
fiir Wiinsche, Beschwerden und Ideen. Eltern, Kinder und ErzieherInnen haben
verschiedenen Mdglichkeiten, ihre Anliegen vorzubringen:
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8. Zusammenarbeit

8.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein ganz besonders wichtiger Teil der
Kindergartenarbeit.

Als Partner der Eltern mochten wir fiir das Wohl der Kinder sowohl Vertrauensperson
als auch Ansprechpartner bei Problemen sein. Als anerkannte, vertrauensvolle und
fachkompetente Erzieher wirken wir familienergdnzend. Wir informieren die Eltern
liber den Entwicklungsstand des Kindes und vermitteln Hilfsangebote, wenn dies
notwendig ist.

Umgekehrt sind Sie als Eltern unsere Ansprechpartner und geben uns notwendige
Informationen iiber die Kinder, die Familie und ihre Lebenssituation weiter.

Durch gegenseitiges Vertrauen, Offenheit und Ehrlichkeit im Umgang miteinander
schaffen wir eine gesunde Basis fiir das .Miteinander leben lernen". Der Umgang
miteinander soll hoflich, vertrauensvoll und respektvoll sein, geprdgt von gegenseitiger
Achtung, Wertschdtzung und Toleranz. Freundlichkeit und Humor fordern eine gute
Beziehung zueinander.
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8.2 Formen und Methoden der Zusammenarbeit mit den Eltern

8.2.1 Elternbeirat

Der Elternbeirat ist ein vom Gesetzgeber eingerichtetes Gremium (Art. 14 BayKiBiG),
das die Eltern zu Beginn des Jahres aus ihrer Mitte wahlen.

Er hat die wichtige Aufgabe, die positive Zusammenarbeit zwischen Trdger, Einrichtung
und Eltern zu fordern. AuBerdem bietet er die Mdglichkeit, an der Gestaltung der
Arbeit im Kindergarten beratend und unterstiitzend mitzuwirken. Er wird in die
Jahresplanung mit einbezogen und iiber wichtige Entscheidungen und Angelegenheiten
vom Trdger informiert und gehort.

Der Elternbeirat ist Ansprechpartner fiir alle Familien und vermittelndes Bindeglied
zwischen Kindergarten und Eltern. Bei Konfliktfdllen oder Unstimmigkeiten zwischen
Eltern und Kindergarten ersetzt der Elternbeirat jedoch nicht das personliche
Gesprach mit den padagogischen Fachkrdften.

In die Planung und Gestaltung von Festen, wie St. Martinund Sommerfest ist er
ebenfalls eng mit einbezogen und organisiert einen jdhrlich stattfindenden
Kennenlerntag und ein Familienwochenende.

8.2.2 Entwicklungsgesprdche

1-2x jahrlich bieten wir Elternsprechtage an. Dabei tauschen sich Eltern und
ErzieherInnen gegenseitig iiber den Entwicklungsstand und den Entwicklungsverlauf des
Kindes aus.

Bei zusdtzlichem Gesprdchsbedarf von Seiten der Eltern oder ErzieherInnen besteht
jederzeit die Maglichkeit einen weiteren Termin zu vereinbaren.

8.2.3 Elternabende

Elternabende geben allgemeine Informationen oder werden zu bestimmten Themen
angeboten. Fest im Jahresablauf sind ein Elternabend fiir neue Familien, der
Elternabend mit Elternbeiratswahl und ein Elternabend zum Thema Vorschule und
Einschulung.

8.2.4 Tir- und Angelgesprdche

Bei Fragen und zum gegenseitigen kurzen Austausch stehen wir gerne zur Verfiigung.
Kurze Gesprdche werden meist zwischen ,Tiir und Angel® gefiihrt. Fiir intensive
Gesprdche vereinbaren wir einen Termin fiir ein Einzelgesprach.

8.2.5 Aushdnge und Elterninformation

In regelmdBigen Abstdnden werden die Eltern durch Elternbriefe informiert, die wir per
Email verschicken. Hier werden Termine und Ereignisse bekanntgegeben.

Uber unsere pddagogische Kindergartenarbeit werden die Eltern durch den Aushang
.Wochenriickblick" informiert.

e
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8.3 Zusammenarbeit im Team

Teamarbeit ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit, um den Kindern ein
harmonisches Umfeld und bestmogliche, pddagogische Betreuung zu ermaglichen.
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8.4 Zusammenarbeit mit dem Trdger und Pfarrgemeinde

Als kirchlicher Kindergarten beteiligen wir uns am Leben der Pfarrgemeinde.
Beispielsweise singen wir zur Eroffnung am Adventsbasar, gestalten einen
Seniorennachmittag mit Liedern und Spielen und sind am Pfarrfest mit dabei. AuBerdem
ermoglichen wir einen Einblick in unsern Kindergartenalltag mit einem Artikel im
Pfarrbrief.

Zu verschiedenen Anldssen besuchen wir die Kirche und ermuntern die Kinder und ihre
Eltern an den vielfdltigen Angeboten von Kinder- und Familiengottesdiensten teilzu-
nehmen.

36



8.5 Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Kirche Fachdienste
Pfarrer/Seelsorger Fachberatung der Caritas
Kirchenverwaltung Férderzentrum

Pfarramt Frihforderstelle

Ordinariat

Erziehungsberatung

Schulen
Grundschule an der .
|
Pfarrer-Grimm-Str. Gemeinde
Biicherei

Grundschule an der
Theodor-Fischer-Str. Polizeiinspektion

Moosach

Fachakademie

Obst- und
Gartenbauverein

Berufsfachschule fiir
Kinderpflege

Behorden

LH Miinchen; Referat fiir
Bildung & Sport

Gesundheitsamt

Jugendamt
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9. Kinderschutz
Kinderschutz nach Art. 9b BayKiBiG

(1) Die Trdger der nach diesem Gesetz geforderten Einrichtungen haben
sicherzustellen, dass

1. deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fiir die
Gefdhrdung eines von ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine
Gefdhrdungseinschdtzung vornehmen,

2. bei der Gefdhrdungseinschatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend
hinzugezogen wird,

3. die Eltern sowie das Kind oder der Jugendliche in die Gefdhrdungseinschdtzung
einbezogen werden, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder
Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird.

Insbesondere haben die Trdger dafiir Sorge zu tragen, dass die Fachkrdfte bei den
Eltern auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie diese fiir erforderlich
halten, und das Jugendamt informieren, falls die Gefdhrdung nicht anders abgewendet
werden kann.

(2) Bei der Anmeldung zum Besuch einer Kindertageseinrichtung oder bei Aufnahme
eines Kindes in die Tagespflege haben die Eltern eine Bestdtigung der Teilnahme des
Kindes an der letzten fdlligen altersentsprechenden Friiherkennungsuntersuchung
vorzulegen. Die Nichtvorlage einer Bestdtigung ist fiir die Forderung nach diesem
Gesetz unschddlich. Der Trdger ist verpflichtet, schriftlich festzuhalten, ob vonseiten
der Eltern ein derartiger Nachweis vorgelegt wurde.

GemdB § 8a SGB VIII, bzw. Art. 9b BayKiBiG sind wir im Rahmen des Kinderschutzes
und des Schutzauftrags dazu verpflichtet, zum Wohl des Kindes zu handeln. Im Falle
einer Kindeswohlgefdhrdung werden entsprechend die oben genannten
Handlungsschritte eingeleitet.

Ein auf die Einrichtung abgestimmtes Kinderschutzkonzept wurde ausgearbeitet und ist
im Eingangsbereich in den Gruppen ausgelegt. Es wird regelmdBig vom pddagogischen
Personal liberpriift und gegebenenfalls aktualisiert.
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10. Qualitdtssicherung

Auf diese unterschiedlichen Weisen stellen wir die Qualitdt unserer pddagogischen
Arbeit sicher:

e Pddagogisch ausgebildetes Personal

e RegelmdBige Teambesprechungen, sowie Teamtage

o Jdhrliche Elternbefragung

e Fortbildungen und In-House-Schulungen fiir das gesamte pddagogische Personal

e Teilnahme an Leiterinnenkonferenzen und Fachtagen

e RegelmdBige Konzeptiiberarbeitung (Pddagogische Konzeption, Schutzkonzept)

e Fachliteratur

e Kollegiale Beratung

e Fachberatung

e Pddagogische Qualitdtsbegleitung (PQB)

e Dokumentation von Beobachtungen und Entwicklungsstand

o Zertifizierte Ersthelfer, Brandschutzhelfer (gesamtes padagogisches Personal)

und Sicherheitsbeauftrage
e Stellenbeschreibungen
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11. Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung

Um einen gewissen Einblick in unsere pddagogische Arbeit zu erhalten, ist eine stetige
Offentlichkeitsarbeit erforderlich. Sie gestaltet sich folgendermaBen:

Homepage/Internet

Aus dem Kindergarten

St. Martin
]

Plakate & Flyer S—

Artikel im

Pfarrbrief

KONZEPTION Offentlichkeitsarbeit

e N\

Auftritte in der Pfarrei
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12. Schlusswort

Wie Kinder leben, so lernen sie

Wenn ein Kind mit Kritik leben muss,
so lernt es, andere zu verurteilen.

Wenn ein Kind mit Feindseligkeiten leben muss,
so lernt es, sich mit Ellenbogen durchzusetzen.

Wenn ein Kind ldcherlich gemacht wird,
so lernt es, gehemmt zu sein.

Wenn ein Kind mit Beschdmung leben muss,
so lernt es, Schuldgefiihle zu haben.

Wenn ein Kind Toleranz erlebt,
so lernt es, Geduld zu lben.

Wenn ein Kind mit Ermutigung lebt,
so lernt es, sich selbst zu vertrauen.

Wenn ein Kind gelobt wird,
so lernt es, dankbar zu sein.

Wenn ein Kind mit Fairness lebt,
so lernt es, gerecht zu sein.

Wenn ein Kind Geborgenheit erfdhrt,
so lernt es, Glauben zu haben.

Wenn ein Kind mit Zuspruch lebt,
so lernt es, sich selbst anzunehmen.

Wenn ein Kind mit Anerkennung und Freundschaft lebt,

so lernt es, Liebe zu finden in der Welt.
(frei hach Dorothy L. Nolte)

Durch unsere Konzeption haben Sie einen Einblick in unsere Arbeit im Kindergarten St.
Martin bekommen. Fiir weitere Fragen und Anregungen stehen wir Thnen gerne zur
Verfiigung.

Vielen Dank!
Thr Team vom Kindergarten St. Martin - Untermenzing
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